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ARSREDOVISNING
2019

HSB Brf Storstugan i Taby
Brf Storstugan ar en av Tabys storsta bostadsrattsforeningar. Fastigheterna
inrymmer elva trapphus med vardera 16 vaningsplan och totalt 704 lagenheter.



Brf Storstugans arsredovisning 2« )
Arsredovisningen i original - med styrelsens och
revisorernas paskrift - férvaras i arkiv.

Kopia av arsredovisningen delas ut till alla
medlemmar.

Foto: Carita Halling

Layout: Ingrid Toll
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ORG.NR 716000-0860

Det har ar Brf Storstugan

HSB Brf Storstugan i Téby &r en ekonomisk férening som erbjuder medlemskap, prisvdrda
servicetjdnster i en grén oas strax intill Téby Centrum. Det innebdr ett bekvamt och smidigt
boende fér savél gammal som ung. Storstugan erbjuder ett rikt utbud av studie- och
fritidsaktiviteter, dven gym, medlemslokal, bastu med relax, hobbylokal, bokcafé. Foreningen har
dven en omtyckt park med fontdn, stora grdsytor, tennis- och boulebana samt lekRredskap fér

barn. Bordtennis ér planerat.

VISION
Attraktivaste boendet i Taby
- For alla aldersgrupper

VERKSAMHETSIDE

Styrelsen
utvecklar och férbattrar boendet och
boendemiljon
bevarar och utvecklar fastighetens varde
skapar forutsattningar for rikt utbud av
fritidsaktiviteter
skapar forutsattningar fér god social miljo
och trygghet
Verkar for en langsiktig och hallbar
utveckling
utodvar aktivt opinionsarbete for att ta
tillvara féreningens intressen
ar 6ppna och transparenta i sin
kommunikation med medlemmarna

VARDEGRUND
Foreningens verksamhet ska genomsyras av
- Oppenhet och arlighet

ansvarstagande och initiativtagande
att behandla varandra med respekt och se
varandras olikheter som en styrka

att alla respekteras och behandlas
likvardigt

RIKTLINJER

Styrelsen har att forhalla sig till att
boende skall ha en god boendemiljd
forhallande till de arsavgifter de betalar

varje ar revidera féreningens
underhallsplan och planera for avsattning
till underhallsfond

vid upphandling av tjanster och materiel
alltid beakta langsiktigheten; ekonomi,
kvalitet, pris, drift- och underhall, funktion
samt miljo

alltid beakta miljdaspekterna

EKONOMISKA RIKTLINJER

StyreLsen har att férhalla sig till att
foreningens ekonomi skall vara i god
balans pa saval kort som lang sikt

kontinuerligt se dver lan sa att basta
mojliga rante- och amorteringsvillkor
erhalles

Placering av likvida medel skall ske pa
bankkonton med minimal risk

inflationen, l@mpligen enligt Riksbankens
gallande beddmning, beaktas

kostnader for arbeten enligt
underhallsplan skrivs av mot
underhallsfonden

amortering av upptagna krediter sker i takt
med avskrivningar och investeringar

Beraknat resultat efter férandring av
underhallsfond bér hamna nara noll
i genomsnitt. Enstaka avvikelser ar
acceptabelt

Vision, Verksamhetsideé, Vdrdegrund och
Riktlinjer ér faststéllda av styrelsen den 21
Jjanuari 2020 och skall omprévas varje ar.



OM HSB BOSTADSRATTSFORENING STORSTUGAN | TABY

STYR- OCH POLICYDOKUMENT

Styrelsen i Brf Storstugan utgar fran faststallt
styrdokument i form av arbetsordning i sin
verksamhetsplanering och uppféljning.

| styrelsens arbete utgar styrelsen ocksa
fran ett antal antagna policydokument
inom bland annat andrahandsupplatelse,
finans, upphandling av varor och tjanster,
lokaluthyrning och bostadsrattsavgift,
information till boende.

Arbetsordning

Arbetsordningen skall faststallas pa nytt vid
styrelsens forsta ordinarie sammantrade efter
den ordinarie féreningsstamman varje ar och
revideras nar s erfordras. Som komplement
till arbetsordningen galler HSBs kod for
Bostadsrattsforeningar.

Styrelsen faststdllde den 24 mars 2020
arbetsordningen for styrelsearbetet (Gterfinns i
slutet av denna drsredovisning).

Policy

Styrelsen har under verksamhetsaret reviderat
och faststallt féljande policy (aterfinns i slutet
av denna arsredovisning).

Andrahandsupplatelse

Ekonomi

Upphandling

Lokaluthyrning och bostadsrattsavgift
Kommunikation

Informationssakerhet

Sakerhet

DEMOKRATI OCH SAMVERKAN | PRAKTIKEN
Medlemmarna ager bostadsrattsféreningen
gemensamt. Det ar stor skillnad jamfort med

ett aktiebolag dar &gandet &r knutet till antalet

aktier

Den styrelse som utses pa arsstdmman
ansvarar for driften. | styrelsen ingar ocksa en
ledamot fran HSB Stockholm som har samma
ansvar som ovriga styrelsemedlemmar och

aren lank mellan bostadsrattsféreningen och
HSB

ORG.NR 716000-0860

Foreningsstimma

Foreningsstamman ar féreningens arsmoéte.
Dar valjs férutom styrelse aven revisorer
och valberedning samt ombud till HSB
Stockholms distriktsstamma.

Arbetsgrupper

Arbetsgrupperna ar styrelsens radgivande
organ som stodjer styrelsen i dess
verksamhet. De ar remissinstanser i
principiella fragor inom respektive omrade
och ska infor styrelseméten bereda och
behandla arenden i enlighet med sina
arbetsuppgifter.

Arbetsgrupperna utses av och rapporterar
till styrelsen. Varje arbetsgrupp har minst tva
ledamoter ur styrelsen.

HSB Stockholm

HSB Stockholms verksamhetsomrade
arindelat i sju geografiska distrikt for de
medlemmar som bor i HSB och ett distrikt for
medlemmar som bosparar.

Varje bostadsrattsférening har ratt att utse
ett distriktsombud och dartill ytterligare ett
ombud fér varje pabdrjat 100-tal lagenheter.
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Den del av arsredovisningen som i
text forklarar verksamheten kallas
forvaltningsberattelse.

Ovriga delar av arsberéttelsen ar resultat- och
balansrakning med tillhérande férteckning
dver noter, som i siffror visar verksamheten. |
forteckningen dver noter framgar detaljerad
information om vissa poster i resultat- och
balansrakningen.

Forvaltningsberatielsen talar om
verksamhetens art och inrikining t.ex.
beskriver fastigheten, utfort underhall under
aret, avgifter, agarférhallanden, dv.s. antalet
medlemmar med eventuella forandringar
under aret samt vilka som haft uppdrag

i foreningen. Aven forvantad framticla
utveckling belyses i korta ordalag.

Visar /“2 m‘zal

er och kostnader féreningen
haft under aret. Intdkier minus kostnader ar
lika med arets dverskott eller underskott.

[EX

For en bostadsratisforening ar det optimalt att
anpassa dess intakter till kostnaderna istallet
for att f& sa stort dverskott som mojligt.

Med andra ord skall arsavgifterna berdknas
s& att de tacker de kostnader (inklusive
avsatining till fonder) som forvantas

uppkomma. Féreningsstamman beslutar efter

forslag fran styrelsen hur resultatet (Gverskott
eller eventuellt underskott) ska hanteras.

Har redovisas arets kostnad for nytijandet

v foreningens anlaggni ’igST illgangar, dwv.s.
gnader och inventarie

Q)

¢

]
L
@

~x;’saif<““”mng5\/ardeL foren aniaggﬁ!ﬂgsuiigar
fordelas pa tillgangens beddmda
ekonomiska- och tekniska livslangd och
belastar arsresultatet med en kostnad som
bendmns avskrivning.

I not till byggnader och inventarier framgar
clen ackumulerade avskrivningen, dv.s. den
totala avskrivningen féreningen gjort under

arens lopp pa de byggnader och inventarier
som féreningen ager.

Antingen intakter eller kostnader som inte
ar en del av den normala verksamheten,
t.ex. nedskrivning av fastighetens varde,
ranteeftergifter och laneeftergifter.

Visar foreningens tillgangar (tillgangssidan)
och hur dessa finansieras (skuldsidan).

Pa tillgangssidan redovisas dels
anlaggningstillgangar sasom byggnader,
mark och inventarier samt langfristiga
olaceringar dels omsattningstillgangar sas
avgiftsfordringar, kortfristiga placeringar samt
kassa och bank. P& skuldsidan redovisas
foreningens egna kapital, fastighetslan och
kortfristiga skulder.

Det egna kapitalet indelas i bundet eget
kapital, insatser och upplatelseavgifter och
fritt eget kapital, som innefattar arets resull
och resultat fran tidigare ar (dispositionsfond
och balanserat resultat).

Tillgangar som ar avsedda for

langvarigt bruk inom féreningen. Den
viktigaste anlaggningstillgangen ar
bostadsrattsforeningens fastigheter med
mark och byggnader.

Andra tillgangar an anlaggningstitlgangar.
Omsattningstillgangar kan i allmanhet
omvandlas till kontanter inom ett ar.

’<Oﬂia iter och aﬂdra til Lgangaﬁ’ som snabbt
kan omvandlas till pengar.

Sku lder som bostadsratisforeningen sk c{i
betala forst efter ett eller flera &r, ofta enligt
sarskild amorteringsplan, tex. fastighetslan




DEFINITIONER

KORTFRISTIGA SKULDER
Skulder som féreningen maste betala senast
inom ett ar, t.ex. leverantdrsskulder.

UNDERHALL

Enligt stadgarna fér de flesta
bostadsrattsféreningar ska styrelsen uppratta
underhallsplan fér bostadsrattsféreningens
fastigheter. | enlighet med denna plan

skall arligen avsattningar goéras till en fond
for yttre underhall, vilket sakerstaller att
medel finns fér att trygga underhallet av
bostadsrattsféreningens fastigheter.

Stadgarna reglerar aven om
bostadsrattsforeningen skall avsatta medel
till fond for inre underhall. Fondbehallningen

i arsredovisningen utvisar den sammanlagda
behallningen fér samtliga bostadsratters
tillgodohavanden. Tillgodohavanden i fonden
for yttre och inre underhall redovisas pa
skuldsidan i balansrakningen.

STALLDA PANTER

Avser i bostadsrattsféreningens fall de saker-
heter, pantsattningar/fastighetsinteckningar
som lamnats som sakerhet for t.ex. erhallna
lan.

ANSVARSFORBINDELSER

Ataganden fér bostadsrattsféreningen som
inte redovisats som kort eller langfristig skuld
eller avsattning. Kan vara borgensférbindelser
enligt avtalsenligt dtagande, som
féreningsavgald.

LIKVIDITET

Bostadsrattsforeningens féormaga att betala
sina kortfristiga skulder (t.ex. vatten, el,

l6ner, bransle) Likviditeten erhalls genom

att jdmféra bostadsrattsféreningens likvida
tillgangar med dess kortfristiga skulder. Ar de
likvida tillgangarna stérre an de kortfristiga
skulderna, ar likviditeten tillfredsstallande.

SOLIDITET

Bostadsrattsféreningens férmaga att betala
sina lAngfristiga skulder. Soliditeten erhalls
genom att jamféra summan av eget kapital
och yttre fond med summa tillgangar.
Riktvarde for soliditeten ar minst 15 %.

Brf Storstugan - arsredovisning 2019 | 7
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen fér HSB Brf Storstugan i Taby (716000-0860) far harmed lamna sin
redogdrelse for foreningens utveckling under rakenskapsaret 2019-01-01 -
2019-12-31. Om inte annat sarskilt anges, redovisas alla belopp i hela kronor (sek).

VERKSAMHETEN

Allndint om verksamhelen

Foreningen har till andamal att framja
medlemmamas ekonomiska intresse
genom att i féreningens fastighet upplata
bostadslagenheter med nyttjanderatt

och utan tidsbegransning. Féreningen

ar ett privatbostadsféretag enligt
inkomstskattelagen (1999: 1229). Féreningen
har sitt sate i Taby.

fastighelerna

Bostadsrattsféreningen bestar av 704
lagenheter och 15 lokaler. Den totala ytan
ar 57 753 m?, varav lokalyta 1 169 m? och
lagenhetsyta 56 584 m?.

Foreningens mark omfattar 55 169 m?.
Foreningens fastigheter ar byggda aren 1968-
1971

Foreningen ar fullvardesférsakrad i Folksam. |
forsakringen ingar styrelseansvarsférsakring.

Stugab AB

Foreningens arsstamma 2018 beslét att
foreningens forvaltningsbolag Stugab AB
skulle avvecklas.

Den verksamhet som Stugab AB bedrev och
Stugab ABs externa avtal dverférdes under
bodrjan av 2019 till féreningen.

Vid bolagsstamman i Stugab AB den 17 april
2019 beslots att bolaget skulle ga i likvidation
den 1 maj 2019. Stugab AB namnandrades i
maj 2019 till TAby Bostadsrattsforvaltning AB.
Samtidigt registrerades Stugab som Sarskilt
Foretagsnamn i HSB Brf Storstugan i Taby.

Bolagsverket utsag i juni 2019 Mats
Frosteman, Delagott AB till likvidator for Taby
Bostadsrattsforvaltning AB.

10 | Brf Storstugan - arsiedovisning 2016

Likvidatorn har ansokt om kallelse pa okanda
borgenarer hos Bolagsverket.

SVAFAB

SVAF AB (556871-1856) ags av
bostadsrattsforeningarna Storstugan, Volten.
Annexet och Farmen. Brf Storstugan ager
26,9% av aktierna i bolaget.

Bolaget ska genom 8gande i fjarrvarmeverk
sakerstalla att agarna far ett férdelaktigt pris
pa fjarrvarme som avkastning pa investerat
kapital. Bolaget skall verka for att den
langsiktiga avkastningen blir jamn genom att
balansera priset med amorteringsgraden.

Bolaget ager fastigheten Galten i Taby
kommun. En ny detaljplan fér bostader
forvantas beslutas inom nagra ar. Bolaget har
i olika omgangar latit vardera fastigheten och
marknadsvardet uppskattas uppga till mellan
18-40 miljoner kronor.

Bolaget ager 90,1 % av aktierna i Taby
Fjarrvarme AB ("TFAB") som skéter och driver
varmecentralen i Arninge. Ar 2019 salde
TFAB 77.3 MWh fjarrvarme till bolagets
fijarrvarmekunder.

TFAB's nettoomsattning var drygt 51 miljoner
kronor exklusive moms for ar 2019. TFAB
beraknas for ar 2020 fa en, nagot hogre
omsattning.

SVAF har haft en nettoomsattning pa
17,3 miljoner kronor under verksamhetsaret.

Omesattningen for ar 2020 forvantas bli
nagot hégre beroende pa hégre ranteldge
och hogre produktionskostnad, med hogre
varmepris som foljd.

SVAF har amorterat ca 5 miljoner kronor pa
sina lan for inkomstaret 2019.
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SV AF Fastighet AB

S\/AF Fastighet AB ar dotterbolag till SVAF
AB och ska aga fast egendom och bedriva
darmed forenlig verksamhet. Bolaget har i
dagslaget ingen aktiv verksamhet.

VASENTLIGA HANDELSER UNDER
RAKENSKAPSARET

Sammantréiden och molen
Ordinarie féreningsstamma genomférdes
den 5 juni 2019.

Ett informationsmoéte for medlemmarna
genomfordes den 2 december 2019.

Styrelsen har under aret hallit 10 ordinarie
sammantraden, ett konstituerande moéte
samt tva (2) extra sammantraden, samtliga
protokollférda.

Styrelsen hade en styrelsedag den 14
december fér kompetensutveckling och
langtidsplanering.

A\rsavgifterna

Arsavgiften fér ar 2019 uppgick till

604 kr/kvm. Arsavgiften héjdes den 1 januari
2019 med 5%.

Forsdkringsskador

Under ar 2019 har fyra forsakringsskador
intraffat. Fyra vattenskador fordelat pa fem
stycken bostadsrattslagenheter, varav tre i kok
och en i ett badrum.

Genomfort och planerat underhdll och
investeringar

Under ar 2019 har foreningen avslutat
trapphusmalningen i samtliga uppgangar och
entreplan samt malat och lagt in nya mattor i
tvattstugekorridorerna.

OVK-besiktningen har pabérjats och kommer
att fortsatta under 2020.

En oversyn har gjorts av taket, som férlanger
livslangden pa takpappen tills en total
omlaggning behéver géras. Samtidigt har
taksakerheten uppgraderats sa att den
uppfyller gallande regelverk.

Den norra trappan till évre parkeringen har
rivits och totalrestaurerats. Trappracket har
malats om.

Ett luftbehandlingsaggregat har installerats i
Akerbysalen for att méjliggora att lokalen kan
anvandas for storre sammankomster.

Den arliga fastighetssynen av féreningens
gemensamma utrymmen och markomraden
genomférdes under september ar 2019,
varefter den langsiktiga underhallsplanen
reviderades med fokus pa ar 2020.

Pagdende och framtida underhdll och
investeringar

For ar 2020 finns foljande projekt i
underhallsplanen:

Fortsatt OVK-besiktning av lagenheter.

Utbyte av torktumlare till energieffektiva
torktumlare med varmepump i samtliga
tvattstugor.

Utbyte av kallvattenstammar for
inkommande vatten till fastigheterna (tva
utbytta, fyra aterstar att byta).

Utbyte av entrépartier inkl. uppgradering
av porttelefoner.

Restaurering av tva betongtrappor till dvre
parkeringsdack.

Renovering och malning av fontanen.

Renovering av teknikutrymmen till
fontanen planeras att pabdrjas.

En upphandling av laddplatser till elbilar
och laddhybrider pagar. Vi startar med ett
20-tal platser.

Styrelsen hade 2019-12-371 foljande
sammansdltning:

Keivan Ashhami ordfdorande

Lars Hedstrom vice ordférande

Veronica Lundberg ekonomiansvarig

Lela Djurdievic sekreterare

Ingrid Toll kommunikations-

ansvarig

ansvarig for
fastighetsgruppen

Mats Lofgren

Brf Storstugan - arsredovisning 2019 | 11
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Carita Halling studieorganisator

Margareta Olséni tedamot

Lars-Erik Lofvenmark  ledamot

Daniel Hagwall ledamot

Nils Henstrom utsedd av HSB
Stockholm

Mandatperioden f&r Lars Hedstrom, Mats
Lofgren, Carita Halling, Veronica Lundberg
och Ingrid Toll gar ut vid kommande
ordinarie féreningsstamma. Styrelsen kan
enligt foreningens stadgar besta av max
11 styrelseledamoter. Maximalt fem (5)
ledaméter skall valjas pa tva ar.

o

Firmaiecknare

Foreningens firma har tecknats av Keivan
Ashhami, Lars Hedstrom, Veronica Lundberg
och Carita Halling med tva i férening.

Revisor har varit Gunnel Hedner och Christina
Fridlizius, valda av féreningen, samt Jorgen
Gotehed, BoRevision AB, utsedd i samrad
med HSBs Riksforbund.

3 5 ¢ s e P ve . o7 -
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Ingricl Toll representerade Brf Storstugan
pa distrikisstamman. Carita Halling valdes
till styrelseledamot och Ingrid Toll valdes in
i valberedningen i HSB Stockholm distrikt
Nordost.

Valberedning

Valberedningen har bestatt av

Bjorn Dahlstrom, Jacqueline Sylwander,
Hassan Nadjafi och Gert Hedner.
Sammankallande har varit Bjorn Dahlstrom.

7o

Forvaliningsverk
Foreningen har i egen regi tillhandahallit
administrativ och teknisk forvaltning samt
lokalvard.

siraas fapd
Silnzped

Delagott AB har pa uppdrag av foreningen
genomfért den l&pande ekonomiska
forvaltningen av foreningen.

Forvaltare har varit Christian Ahlstrom,
anstalld i féreningen. Foljande entreprendrer
har under aret anlitats:

Felanmalan har under ordinarie kontorstic|
mottagits av féreningens servicekontor
och under &vriga tider av Kalix Tele24 AB.

Akuta reparationsarbeten under ordinarie
arbetstid har utforts av féreningens egna
fastighetstekniker och fastighetsskotare och
under dvriga tider av Securitas Sverige AB.

Kone AB har utfort underhallsarbeten och
jourservice pa hissarna.

Parkman AB har ansvarat for bevakning av
och atgard vid felaktigt uppstallda fordon
inom vart markomrade.

Foreningen har i egen regi utfort
sommarskotsel av vart markomrade.

Green Landscaping har utfort vinterskotsel
av vart markomrade.

Electrolux har utfort reparationer av
utrustningen i vara tvattstugor.

Sakerhet Ordningsbevakning "SOB" AB har
anlitats som stérningsjour.

Informaiion i1l medlemmar

Styrelsen har under aret genomfoért fyra
sammankomster i "Mingel med styrelsen’-
anda dar medlemmarna pa ett informellt satt
kunnat umgas och diskutera med ledamoter.
Motessattet har mottagits val av foreningens
medlemmar.

Foreningens tidning STORSTUGENYTT har
utkommit med fyra ordinarie nummer under
aret.

Ett Informationsmote holls den 2 december a
2019. Medlemmarna delgavs dels information
om budget for ar 2020 och prognos fér ar
2019, dels information om pagaende och
kommande underhallsarbeten.

Foreningens hemsida, brfstorstugan.com, har
uppdaterats med nyheter rérande Storstugan
Genom informationsskarmarna och intern-TV
har aktuell och akut information lamnats.
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Vediemsverksamheten
Brf Storstugan har under ar 2019
kunnat erbjuda foéljande kurser, cirklar,
forelasningsserier och informationstraffar.
Akvarellmalning - 2 kurser
Bokcaféet i Marknadssalen - 12
sammankomster
Bridge - 4 kurser
Sy lapptacken - 1 kurs
Hjartstartarkurser (HLR) - 5 grupper
Zumba Gold - 1 kurs
Sticka tillsammans - 2 kurser
Lase-/Bokcirkel - 2 grupper
Silverlera - smycken i silver — 2 kurser
Klassisk Parlknytning - 2 kurser
Gymnastik, styrka, balans, rérlighet - 4
kurser
Intervallbaserad Cirkeltraning i gymmet - 5
kurser
Qi Gong - medicinsk — 1 grupp
Qi Gong - balanserande rorelser - 2
grupper
Yoga - latt och medel - 4 kurser
Engelsk konversation — 1 grupp
Boule - 2 grupper
Stavgang - 2 grupper
Varsalong i Marknadssalen -

Akvarellgruppen med flera - 1
sammankomst

Sortera ditt matavfall - information
Rakfrossa i Marknadssalen - 1 gang
Kappala Reningsverk pa Lidingd - 1
studiebesok

Ledare har rekryterats dels ur de egna leden,
dels externt.

Information om kultur-, studie- och
friﬁidsverksamheten har fortlopande l@mnats
 tidningen Storstugenytt (SSN) - som

d'elas‘ ut till samtliga 704 hushall, samt pa
féreningens hemsida, brfstorstugan.com, pa
anslagstavlorna och informationsskarmarna i
samtliga hissar och entréer.

Under ar 2019 har foljande lokaler och

anladggningar statt till mediemmarnas
férfogande;

Marknadssalen - Gustaf Bergs Vag 17
Akerbysalen - Akerbyvagen 94
Géastrum - Akerbyvagen 86
Hobbylokal - Akerbyvagen 94

Bastu & Relax - Akerbyvagen 86
Gym - Akerbyvagen 92

Tennisbanan - Parken

Boulebana - Parken

Ovrigt

Boendeenkaten varen 2019 besvarades av 319
boende = 45,3 %. En &kning fran ar 2018 da 314
boende = 44,6 % besvarade enkaten.

VASENTLIGA HANDELSER EFTER
RAKENSKAPSARETS SLUT

Betraffande avveckling av Stugab AB sa
underrattades likvidatorn den 19 februari
om att det inte finns nagra borgenarer.
Slutredovisningen i likvidationen kommer
att ske under férsta tertialet 2020, och
tillgodohavandet éverfors da till Brf
Storstugan.

Arsavgiften for &r 2020 har hdjts med 2 % i
jamfoérelse med ar 2019 for att kompensera for
inflationen.

Under varen 2020 drabbades Brf Storstugan
liksom resten av varlden av Coronaviruset.

For att minska risken for smittspridning i
foreningen avslutades varens kursverksamhet
i fortid och medlemmarnas tillgang till gym,
bastu och relax stoppades. Servicekontoret
stangdes for fysiska besdk, men holl dppet for
medlemskontakter via telefon, mail m.m.

Boendeenkaten varen 2020 besvarades av
290 boende = 41,2 %.

MEDLEMSINFORMATION

Medlemmar

Foreningen hade 847 medlemmar vid
utgangen av verksamhetsaret 2019.
(Ar 2018: 836 medlemmar.)

Bif Storstugan - arsradovisning 201g | 13
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LAGENHETSOVERLATELSER

Av féreningens 704 lagenheter har under
verksamhetsaret 48 stycken, dv.s. 6,8 %,
dverlatits.

(Ar 2018: 40 stycken lagenheter = 5,7 %))

FINANSVERKSAMHETEN

Aret 2019

Arets kostnader for planerat underhall
uppgick till 2 302 275 kronor, vilket blev lagre
kostnader an budgeterat (2 564 182 kronor).
Projekt som blev klara under ar 2019 var bland
annat malningsarbeten i samtliga trapphus,
entréer och tvattstugegangar. Installationer av
sakerhetsutrustningar pa taket samt underhall
och férstarkning av yttre takskiktet slutfordes
under verksamhetsaret 2019. En betongtrappa
till 6vre parkeringsplan restaurerades samt en
ny stodmur uppférdes.

Avsattning till yttre underhallsfond har gjorts
med 2 302 275 kronor for ar 2019. Arets
ianspraktagande av underhallsfonden har
gjorts med motsvarande belopp.

Foreningens kostnader for reparationer
minskade under ar 2019 i jamférelse med
foregadende ar 2018 med 1 058 018 kronor och
uppgick till totalt 982 132 kronor ar 2019, vilket
motsvarar budgeterade kostnader. Kostnader
som avser reparationer i lagenheter och
gemensam utrustning blev vasentligt lagre an
foregaende ar.

Foreningens driftkostnader fér ar 2019
minskade i jamforelse med ar 2018 med
1610 673 kronor till sammanlagt

16 743 794 kronor i utfall. Det beror framst
pa en omstrukturering av kostnader i
forvaltningen till foreningens verksamhet.

Foreningens forutbetalda kostnader och
upplupna intakter uppgick till 986 683 kronor,
vilket blev nagot hogre i utfall i jamforelse
med féregaende ar 2018 (utfall 924 033 kronor
ar 2018).

Foreningens lan uppgick i slutet av ar 2019 till

14 | Brf Storstugan - arsredovisning 2019

sammanlagt 160 miljoner kronor. Féreningens
snittranta under ar 2019 var ca 0,75 %.
Rantekostnaderna pa lanen dkade under aret
och uppgick till ca 1 205 000 kronor till féljd av
hogre rantesatser.

Taxeringsvardet fér féreningens fastigheter
utgdr 1 015 206 000 kronor, varav markvarde
482 806 000 kronor.

Utsikter for dar 2020

Styrelsen beslutade i december 2019 att hoja
arsavgiften for &r 2020 med 2 procent for att
kunna kompensera for allman prisutveckling
vilket paverkar verksamhetens kostnader
samt for kommande ranteutveckling pa
kortsiktiga lan. For att sakra lanekostnhader i
ett lAngsiktigt perspektiv ar 30 miljoner kronor
av de totala lAnen bundna ytterligare ca tva ar
och 60 miljoner kronor ar bundna ytterligare
catre ar.

Styrelsen arbetar for att férbattra

fastighetens varde med underhallsatgarder,
reparationsarbeten och investeringar samt for
att bevara och forbattra ett hogkvalitativt och
attraktivt boende.

Arbetet med hallbarhet fortsatter inom
organisationen. Hallbarhetsperspektivet
fortsatter att utvecklas inom verksamhetens
funktioner och processer.

Verksamhetens arbete inriktas pa att
effektivisera, forbattra och vidareutveckla t.ex.
energi- och vattenforbrukning, boendemiljo,
arbetsmiljo inom férvaltningen, digitalisering,
kommunikationsfaciliteter, service och
fastighetstjanster samt att tillhandahalla ett
varierande utbud av fritidsaktiviteter fér de
boende.

Prognos dr 2021 och framdi

Styrelsens arbete fortsatter att skapa
forutsattningar for att genomféra planerade
underhallsatgarder och ett effektivare
resursutnyttjande av driftskostnader och
energi samt minska administrativa kostnader
genom ett férandrat arbetssatt.
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FLERARSOVERSIKT

1901-1912 1801-1812 1701-1712 1601-1612
Arsavgifter, tkr 34 159 32547 32556 32522
Soliditet % 16 15 14 13
Arsavgiftsniva for bostédder, kr/kvm 604 575 576 576
Driftkostnad, kr/kvm 296 322 333 347
Rénta, kr/kvm - 23 11 9 9
Underhéllsfond, kr/kvm 158 158 158 223
Banklan, kr/kvm 2789 2789 2789 2789
FORANDRINGAR | EGET KAPITAL
Inbetalda Fond for yttre Balanserat Arets resultat
insatser underhall resultat
Belopp vid arets ingang 10 155 200 9043943 10652 740 932412
Resultatdisposition enligt féreningsstimman:
Balanseras i ny rékning 932412 -932 412
Avsattning till underhallsfond 2302 275 -2 302 275
lanspraktagande av underhallsfond -2302 275 2302 275
Arets resultat 1157112
Belopp vid arets utgang 10 155 200 9043 943 11 585 152 1157112
RESULTATDISPOSITION
Medel att disponera:
Balanserat resultat 11585 152
Arets resultat 1157 112
Avsattning till underhallsfond -2302 275
lanspraktagande av underhallsfond 2302 275
Summa 12 742 264
Forslag till disposition:
Balanseras i ny rdkning 12 742 264
Summa 12 742 264

Bolagets resultat och stéllning framgar av efterféljande resultat- och balansrikning med noter.

Brf Storstugan - arsredovisning 2019 | 15
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RESULTATRAKNING :
2019-01-01 2018-01-01

- 2019-12-31 2018-12-31
Rorelseintakter
Arsavgift och hyror 2 36183 482 34 624 277
Ovriga rorelseintakter 3 465 809 443 581
Summa rérelseintdkter 36 649 291 35 067 858
Rérelsekostnader
Reparationer 4 -982 132 -2 040 150
Planerat Underhall 5 -2302 275 -1556 175
Fastighetsavgift och fastighetsskatt -1062 875 -1 005 068
Driftkostnader 6 -16 743 794 -18 354 467
Ovriga kostnader 7 -1449 813 -2 262 597
Personalkostnader och arvoden 8,9 -4 814784 -1413 483
Avskrivningar anlaggningstillgdngar -6 853018 -6 845 474
Summa rorelsekostnader -34 208 691 -33 477 414
Réreiseresultat 2 440 600 1590 444
Finansiella poster
Rintekostnader och liknande resultatposter -1283 488 -658 032
Summa finansiella poster -1283 488 -658 032
Resultat efter finansiella poster 1157112 932412
Resultat fore skatt 1157112 932412
Arets resultat 1157112 932 412
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BALANSRAKNING ,

- 2019-12-31 2018-12-31
TILLGANGAR
Anldggningstillgangar
Materiella anldggningstillgdngar
Byggnader och mark 10 201 859 233 207 627 341
Inventarier, verktyg och installationer 11 40 396 74 054
Summa materiella anldggningstillgdngar 201 899 629 207 701 395
Finansiella anldggningstillgdngar 12
Andelar i dotterbolag 50 000 50 000
Andelar i intressebolag 1091787 1091787
Langfristiga vdrdepappersinnehav 500 500
Summa finansiella anléiggningstillgdngar 1142287 1142287
Summa anliggningstiligangar 203 041 916 208 843 682
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Hyres- och avgiftsfordringar 55675 67 354
Ovriga fordringar 607 470 414 316
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 13 986 683 924 033
Summa kortfristiga fordringar 1649828 1405703
Kassa och bank
Kassa och bank 14 12 155 5784
Summa kassa och bank 12 155 5784
Summa oms#ttningstillgdngar 16619383 1411487
SUMMA TILLGANGAR 204 703 899 210255 169

Brf Storstugan - arsredovisning 2019 | 17
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EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Medlemsinsatser

Fond for yttre underhall
Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat
Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Langfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut

Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Checkrakningskredit

Skulder till kreditinstitut

Leverantorsskulder

Medlemmarnas reparationsfond

Aktuella skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

18 | Brf Storstugan - arsredovisning 2019

2019-12-31

15

15

16
17

10 155 200
9043943
19199 143

11585152
1157112
12 742 264

31941 407

90 000 000

90 000 000

5291 380
70 000 000
1276281
584 472
83908
436 204
5090 247

82762492

204 703 899

2018-12-31

10 155 200
9043943
19199 143

10652 740
932412
11585152

30784 295

60 000 000

60 000 000

11936 103
100 000 000
3395698
580 960
11942
180992
3365179

119470 874

210 255 169
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NOTER
Not 1 ALLMANA UPPLYSNINGAR

Redovisnings- och védrderingsprinciper
Arsredovisningen har uppréttats enligt &rsredovisningslagen och BFNAR 2012:1, Arsredovisning och
koncernredovisning (K3).

Redovisnings- och varderingsprinciper dr oférandrade i jamfoérelse med féregaende ar.

Underhall/ underhallsfond
Underhall utfért enligt underhallsplanen bendmns som planerat underhall. Reparationer avser [6pande
underhall som ej finns med i underhalisplanen.

Enligt anvisningar fran Bokféringsnamnden redovisas underhallsfonden som en del av bundet eget kapital.
Avsattning enligt plan och ianspraktagande fér genomférda atgarder sker genom éverféring mellan fritt och
bundet eget kapital efter beslut av styrelsen. Avsattning utdver plan sker genom disposition pa féreningens
arsstamma.

Varderingsprinciper m.m.
" Tillgangar och skulder har varderats till anskaffningsvdarden om inget annat anges nedan.

Fordringar
) Fordringar har efter individuell vardering upptagits till belopp varmed de berdknas inflyta.

Lanekostnader
| foreningen redovisas samtliga lanekostnader som kostnader i den period till vilken de hanfor sig till.

Materiella anlaggningstillgangar

Fastighetens betydande komponenter beddms ha vasentligt skilda nyttjandeperioder/avskrivningstider
och darmed har fastighetens anskaffningsvérde férdelats pa vasentliga komponenter. Nyttjandeperioden
for komponenterna beddéms vara mellan 55 till 100 &r. Komponentindelningen har genomférts med
utgangspunkt i vigledning for komponentindelning av hyresfastigheter men med anpassning till
bostadsrattsféreningars sarskilda férutsattningar.

Byggnadens komponenter skrivs av linjart éver nyttjandeperioden och har under &ret skrivits av med 2,44%
av anskaffningsvérdet.

Finansiella anliggningstillgdngar
Finansiella anldggningstillgédngar vérderas till anskaffningsvirde. Bestiende virdenedgéng hanteras genom

nedskrivning,

Skulder till kreditinstitut
Lan med slutforfallodag under ar 2020 klassas som kortfristig skuld dven da de foérvantas att férldngas.

Intresse- och dotterforetag
Foreningen ager samtliga aktier i férvaltningsbolaget Taby Bostadsrattsforvaltning AB (556827-7338) |

Eif Storstugan - arstedovisning 2012 1 19
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likvidation. Med hanvisning till undantagsreglerna i arsredovisningslagen 7 kapitlet 3§ upprattas ingen

koncernredovisning.

Brf Storstugan ager 26,9% av aktierna i SVAF AB (org nr 556871-1856). SVAF AB dger 90,1% av aktierna i
Taby Fjarrvarme AB (org nr 556989-0428). SVAF AB ager SVAF Fastighets AB (org nr 559103-8061).

Not2 Arsavgifter och hyror

Arsavgifter, bostéder

Hyror lokaler och antennplatser
Hyror P-platser
Féreningslokaler

Summa

Not3 Ovriga forvaltningsintékier

Pant- och dverlatelseavgifter
Dagshyra av lokaler och nyckelbrickor
Ovriga intdkter

Forsakringsintakter
Andrahandsuthyrning

Summa

Not4 Reparationer

Lagenheter

Lokaler

Tvattstugor
Vatten/Avlopp

Varme

Ventilation
El-installationer

Hissar

Huskropp

Nycklar & lassystem
Reparation gemensam utrustning
Reparation kabel-TV
Div. 6vriga reparationer

Summa

20 | Brf Storstugan - arsredovisning 2019

2019

34 159 268
1256967
733 049
34198

36 183 482

2019

82 565
198 874
160 647

23 723
465 809

2019

249170
112 290
12983
101911
241438
51884
43 434
7189
100 289
15491
46 053
982 132

2018

32547 282
1302442
774 553

34 624 277

2018

15100
37 446
121071
269 964

443 581

2018

357 643
66 000
115 495
173 754
73 567
40 277
24 419
59 159
4876
149 227
351077
39 209
585 447
2040 150
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Not 5 Planerat underhall 2019 2018
planerat underhall 2302275 1566175
Summa 2302 275 1566 175
’ Not 6 Driftkostnader 2019 2018
2 Farsikringar 659 873 626 863
’ Férvaltning, fastighefsskétsei och stddning 2544727 6331374
’ Kahel-TV 1357188 1294282
- Bredband till Iagenheter/lokaler 466 102 464 117
’ Telefon port- och nddtelefon 45161 6099
Bilkostnader 37377 6 350
8 Jour, bevakning, utryckning 105 647 98 924
Hyra av inventarier och verktyg 231044 21507
0 Férbrukningsmaterial 175 053 204 255
6 Forbrukningsinventarier 190 423 467 619
1 Vatten och avlopp 1439475 1466331
4 E! 1953 300 1900623
- Fjarrvarme 5501758 4665520
1 Sophantering 876175 780973
Myndighetskrav = 12469
Ventilation OVK 1147 881 -
¢ Ovriga fastighetskostnader 12610 7161
Z Summa 16 743 794 18 354 467
10
5 Not 7 Ovriga kostnader 2019 2018
4
V7 Medlemsinformation, féreningsstdamma och féreningsverksamhet 339190 864 024
7 Kontorsmaterial och tillbehor 64 168 21132
9 Datorkostnader och datorkommunikation 210533 143 148
39 Programlicenser 167 200 150347
6 Foreningsavgift HSB 74000 74 000
17 Konsultarvoden 406 163 859 439
7 Hantering inkassodrenden och bankkostnader 35834 27 929
)9 Ovriga externa tjanster 70349 6328
17 Revisionsarvode 82376 116 250
;0 Summa 1449813 2262597
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Not8 Medelantalet anstéllda

Medelantalet anstallda

Not 9 Ldner, styrelsearbete och revision

Styrelsearvoden

Foreningsvald revisor

Léner till anstéllda

Léner till sommarpersonal

Loner till kursledare

Sociala kostnader

Ovriga erséttningar, utbildning, friskvard
Uttagsbeskattning

Ovriga I6nekostnader

Summa

Not 10 Byggnader och mark

Ingdende anskaffningsvarden
Fércindringar av anskaffningsvérden
Inkdp

Utgdende anskaffningsviirden
Ingdende avskrivningar
Férdndringar av avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgaende avskrivningar
Redovisat varde

Taxeringsvarde byggnad

Taxeringsvarde mark

Not 11 Inventarier, verktyg och installationer

Ingdende anskaffningsvarden
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2019

2019

546 002
45500
2153923
242 623
87 562
912 141
74 167
613 661

139 205
4814784

2019-12-31

288145123

1051251
289 196 374

-80517 782

-6 819 360
-87 337 142

201 859 232

532 400 000

482 806 000

2019-12-31

391 207

2013

2018

537 599
44 800
441 457

269 166
105 240

15221
1413483

2018-12-31

288 145123

288 145 123

-73 705 428

-6 812 354
-80517 782

207 627 341

459 418 000

354 964 000

2018-12-31

391 207
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i1

30

00

31

07

Utgaande anskaffningsvarden
ngaende avskrivningar
caendringar av avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgaende avskrivningar

Redovisat varde

Not 12 S3pecifikation andelar i intresse och dotterbolag

Dotterfbretag

Stuzab A2/Tiby Bostadsrattsforvaltning AB

Antal andelar, %
Redovrai varde
intressenolag
SVAF AR

Antat andelar, %
Redovial varde

Andelar i Syriga bolag

\

Arndel 1SE, upptagen tll nominellt belopp

Not 13 Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Fastigheisforsikring
Programlicenser
Bredhand
Snordjning

Elpa Arthen & Bengtsson TV

Forvaltning

UVTiga

S

umma iérutbetalda kostnader och upplupna intikter

Org.nr
556827-7338

Org.nr
556871-1856

-33 658
-350 811

40 3%6

2019-12-31

Sate
Taby

100,00
50000

Saie

Taby

26,90
1091787

500,00

2019-12-31

222 814

76 593
115986
304 375
157 732
109 183
986 683

391 207

-284 033

-33 120
-317 153

74 054

2018-12-31

100,00
50000

26,90
1091787

500,00

2018-12-31

214 245

48 590
115986
253932
291 280
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Not 14 Kassa bank

Handkassa
Affarskonto

Summa

Not 15 Fastighetsldn

Kortfristiga skulder

Nordea Hypotek, ranta 0,558%, villkorsdndring 2020-01-30
Nordea Hypotek, rinta 0,464%, villkorsdndring 2020-07-02
Nordea Hypotek, rinta 0,468%, villkorsandring 2020-09-17
Nordea Hypotek

Nordea Hypotek

Léngfristiga skulder

Nordea Hypotek, ranta 0,960%, villkorsdndring 2021-12-15
Nordea Hypotek, rdnta 1,130%, villkorséndring 2022-12-21
Nordea Hypotek, ranta 1,130%, villkorsdndring 2022-09-21

Not16 Ovriga skulder

Depositionsavgift for lokaler
Personalskatt
Mervardesskatt
Uttagsbeskattning

Summa

Not 17 Upplupna kostnader och forutbetalda intékter

Rantekostnader

Elkostnader

varmekostnader
Revisionsarvoden

Forutaviserade hyror och avgifter
Snordjning

Markforvaltning

Lénekostnader
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(@)

2019-12-31

7 545
4610
12 155

2019-12-31

20000 000
20000 000
30000 000

30 000 000
30 000 000
30 000 000

2019-12-31

106 350

91128
100 429
138 297
436 204

2019-12-31

73 359
159 225
1036 008
64 000
3149021
124 544
394 239

2018-12-31

410
5374
5784

2018-12-31

20 000 000
20 000 000
20 000 000
20 000 000
20 000 000

30 000 000
30 000 000

2018-12-31

106 350
23 164
51478

180992

2018-12-31

58 261
188 251
64 000
2873 485
71,313

40 907
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cumma upplupns kosinader och féruthetalda intékier 5 090 246
Not 18 Stillda sdkerheter och eventualidrplikielser 2019-12-31
Ea tv:,j"t?;fl‘“ﬁ»}f"'f\ﬂlﬂgar 225968 000
Varav fastghessinzzchningar gl f6rman for iniresseféretag 57 968 000
summa stallda sakerheter 225 968 000

uppgick bors=nsidipliktelser till 57 965 000 kr.

Flarrvarmea A% 333

it sig att dllskjuta totalt 200 000 000 kr till Taby Fjarrvarme AB som ovillkorat

A1 finansiering av produktionsanlaggningen i Arninge. For det fall oférutsedda

- uppstar har SVAF AB dven forplikiigat sig att lamna ytterligare aktiedgartillskott till Taby

i cdlet totalt uppgar till 252 000 000 kr. Féreningens andel kan totalt uppga till 61 077 000 kr.

60 834
8128
3365179

2018-12-31

225968 000

57 968 000

225 968 000

- srarsiugan har, i enlighet med aktiedgaravial, ar 2015 beslutat att ingd borgen sasom for
i iressebolaget SVAF AB:s samiliga nuvarande och blivande forpliktelser. Per 2019-12-31

domecbolag Taby Fjarrvarme AB skoter och driver en fjdrrvarmeanlaggning i Arninge. Brf
L hac Jia akiiedgaravialet, forbundit sig att kdpa fjarrvarme till och med sista december 2040.
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REVISIONSBERATTELSE

i dreningsstimman | HSB Bostadsraisidrening Storstugan i Téby, org.nr. 716000-0860

Litalanden

«. iHart en revision av arsredovisningen for HSB

2csladeratisiorening Storstugan i Taby for rékenskapsaret 2019.

Eniigt vér uppfatining har arsredovisningen uppréttats i enlighet med

arsradovisningslagen och ger en i alla visentliga avssenden

sande bild av foreningens finansiella st&fining per den 31

rar 2019 och av dess finansielia resultat for aret enligt

dnvisningslagen. Férvaltningsberatielsen 2r forenlig med

dovisningens bvriga delar.

i isiyricar darfor ait foreningsstémman fastsigller resultairakningen
i+ palansrakningen.

Grund f6r utialanden

Vi har uidrt revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas
ansvar enligt denna sed beskrivs nérmare | avsnitten Revisom utsedd
av HSB Riksforbunds ansvar och Den féreningsvelda revisorns
ansvar.

Vi &r oberoende i forhallande till foreningen anligt god revisorssad i
Sverige. Revisom utsedd av HSB Riksiérbund har fullgjort sitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser ait de revisionsbevis vi har inhamiat &r iliréckliga och
andamaisenliga som grund f6r véra uttalanden.

nan information dn arsredovisningen

a10-26.

sformation.

)‘)”r

ietakiighe

4+ sivrelsen som har ansvaret for den andra informationen som finns i den tryckta versionen av defta dokurent. Arsredovisningen aterfinns
ande avseende arsredovisningen omiattar inte den andra informationen och vi gor ingst uttalande med bestyrkands avseende denna

4 med var revision av arsredovisningen 4r det vart ansvar aft 8sa den information som idenifieras ovan och dvervaga om informationen
tiq wistrackning &r ofdrenlig med Arsredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi aven den kunskap vi i dvrgt inhamiat under

nen samt bedmer om informationen i Gvrigt verkar innehéila vasentliga felaktighster.

i 04 det arbete som har uiférts avseende denna information, drar slutsatsen ait den 2ndra informationen innehéller en vasenifig

vi skyldiga ati rapporiera detta. Vi har ingef aif rapportera i def avseendet.

Styrefsens ansvar

reisen som har ansvaret for att Srsredovisningen uppréftas

1 ger en raitvisande bild enligt arsredovisningslagen.

n ansvarar aven ior den interna konirolt som den beddmer &r
' aft upprtta en arsredovisning som inte innehéller négra
felakiighater, vars sig dessa beror pa oegentligheter sller

Vid upprattandai av arsredovisningsn ansvarar styrelsen for
beddmningen av foreningens firméaga alt forisatia verksarahaten. Den
upplyser, nar sa &r tillampligt, om fornalianden som kan paverka
formégan aft fortsatta verksamheten och att anvénda antagendet om
fortsatt drift. Antagandet om forisatt drift tiflémpas dock inte om
styrelsen avser aft fikvidera idreningen, upphdra med verksamneien
slier inte har nagoi realistiskt alternativ till ait géra nigot av detia.

Revisorn utsedd av HSB Riksforbunds ansvar

it

ar uifort revisionen enligt Iniernational Standards on Auditing (ISA) och god revisionssad i Sverige. Mitt mal &r aif uppna en rimlig grad av

net om hrivida arsredovisningen som helhet inte innehailer nigra vasentliga felakiigheter, vare sig dessa beror p& oegentligheter eller

iz, ooh ait famna en revisionsberattelse som innehdller vara uttalanden. Rimiig sakerhet &r en hég grad av sékernei, men &r ingen garani for
revision sem utitrs enligh 1SA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns.

Felakligneter kan uppsia pa grund av oegeniligheter eller misstag och anses vara vésentliga om de enskiit sller tillsammans rimligen kan frvantas
vaverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i &rsradovisningen.

Som ae

Dessutom:

> ideniifierar och bedmer jag riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsradovisningen, vare sig dessa beror pa cegentligheter eller
missiag, ufformar ach uifor granskningsatgarder bland annat

fiiran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar

ga och Andamélsentiga for att utgdra en grund for mina

tan. Risken for att inte uppté&cka en vasentlig felakiighet

v osgentligheter &r higre an Tor en vasentlig felaklighst

o Laror pa misstag, eftersom osgentligheter kan innefatia

i maskopi, Grfaiskning, avsikiliga utelamnanden,

imormaiion sller sidosatiande av intern kontroll.

mig en forstaslss av den del av foreningens interna
s0m har betydelss for min revision for att utforma
igarder som &r lampliga med hansyn il

erna, men inis Or aft uitala mig om effektiviteten |
antrolien.

rarjag ;Cmplxgheten i de redovisningsprinciper som
25 och rimifigheten § siyrelsens uppskattningar i
sningen och dlihdrands upplysningar.

3 av en revision enligt ISA anvander jag professionelit cmdéme och har en professionelit skeptisk instalining under hela revisionen.

o drar jag en slutsats om lampligheten i aft styrelsen anvander
antagandet om forisatt drift vid uppréttandet av
arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de
inhamtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon
vasentlig osakerhstsfakior som avser sédana handelser eller
forhalianden som kan leda iill betydande tvivel om foreningens
formaga att forisatta verksamheten. Om jag drar slutsaisen aft
det finns en vasentlig osakerhetsfakior, méste jag i
revisionsberattelsen fasta uppméarksamheten pa upplysningarna
i arsredovisningen om den vasentiiga osakerheisfalkiom eller,
om sadana upplysningar & ofilirackiiga, medifiera uttalandet om
arsredovisningan. Mina slutsatser baseras pa da revisionsbavis
som inhamtas fram il datumat {0r ravisicnsberattelsen. Dock
kan framiida handelser eller forhallanden gtra aft en forening
infe langre kan forisatia varksamheien.

o uivarderar jag den Overgripands presentaiionsn, sirulivren och
innghallet i érsrﬁdovisningen daribland upplysningarnz, och om
érsredovisningew terger de underliggande transakiionerna och
handelserna pé sit skt som ger en réitvisande oild.
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Jag méste informera styrelsen om biand annat revisionens planerade omfattning och inrikining samt tidpunkien for den. Jag méste ocksa
informera om betydelsefulla iakitagelser under revisionen, daribland de eventuelia betydande brister i den intema konfrollen som jag identifierat.

De féreningsvalda revisorernas ansvar

Vi har utfort en revision enligt bostadsratisiagen och tillampliga delar av lagen om ekonomiska freningar. Vart mél &r att uppna en rimlig grad av
sskerhet om huruvida &rsredovisningen har uppratiats i enlighet med &rsredovisningslagen och om Arsredovisningen ger en rétivisande bild av
foreningens resultat och stélining.

Rapport om andra krav enligt, lagar, andra forfattningar samt stadgar

Uttalanden Grund for uttalanden
Utdver vér revision av arsredovisningen har vi dven uifdrt en revision Vi har utfrt revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vért ansvar
av styrelsens forvalining for HSB Bostadsrattsforening Storstugan i enligt denna beskrivs nérmare | avsnittet Revisomns ansvar. Vi ir
Taby for rékenskapséret 2019 samt av forslaget til dispositioner oberoende i forhallande 4l foreningen enligt god revisorssed i Sverige.

! betréffande foreningens vinst eller forlust. Revisom utsedd av HSB Riksforbund har i vrigt fullgjort sitt

! Vi tillstyrker aft foreningsstamman behandlar resultatet enfigt forslaget ~ yrkesefiska ansvar enligt dessa krav.

: i forvaliningsberéttelsen och beviljar styrelsens ledamoter Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och

| ansvarsfrihet for rakenskapsaret. ndamalsentiga som grund for vara uttalanden.
SETNEsARar ) R Styrelsen ansvarar for freningens crganisation och fdrvaliningen av
Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget iill dispositioner foreningens angelagenheter. Detta innefattar bland annat att
beiraffande foreningens vinst eller forlust. Vid forslag till uidelning fortlspande beddma foreningens ekonomiska situation och att tillse att
innefaitar detta biand annat en bedémning av om uidelningen ar foreningens organisation ar utformad s ait bokfringen,
frsvarlig med hansyn till de krav som fdreningens verksamhetsart, medelsforvaltningen och foreningens ekonomiska angelagenheter i

omfattning och risker staller p4 storleken av féreningens egna kapital, Bwrigt kontrolleras pé ett betryggande sift.
konsolideringsbehov, likviditet och stélining i dvrigt.

Revisoms ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrinet, &r att inh&mta revisionsbevis for att med en rimlig

grad av sakerhet kunna bedoma om nagon styreiseledamot i nagot vasentligt avseende:

e  panagot annat sift handlat i sirid med bostadsréitslagen,
tillampliga delar av lagen om ekonomiska féreningar,
Arsredovisningsiagen eller stadgarna.

o  foretagit ndgon &igard eller gjort sig skyldig till ndgon
forsummelse som kan foranleda ersaitningsskyldighet mot
foreningen, eller

Vart mél betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av foreningens vinst eller forlust, och dammed vért uttalande om detta, 3r att med rimlig
grad av sakerhet bedoma om forslaget ar forenligt med bostadsrétislagen.

Rimilig sakerhet &r en hdg grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alfiid kommer ait
upptacka Atgarder eller forsummelser som kan foranleda ersattningsskyldighet mot foreningen, eller att et forslag till dispositioner av foreningens
vinst eller forlust inte &r fdrenligt med bostadsratislagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander revisom utsedd av HSB Riksforbund professionelit omdome och har en
professionelit skeptisk instélining under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget fill dispositioner av foreningens vinst eller
forlust grundar sig framst pa revisionen av rakenskapema. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras pa revisom utsedd av HSB
Riksforbunds professionella bedémning med utgéngspunkt i risk och vasentlighet. Det innebér att vi fokuserar granskningen pa sédana &tgérder,
omraden och forhallanden som &r vasentiiga for verksamheten och dar avsteg och dveriradelser skulle ha sérskild betydelse for freningens
situation. Vi gar igenom och prévar fattade besiut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra forhallanden som &r relevanta for vért uttalande
om ansvarsfrihet. Som underlag for vart utialande om styrelsens forslag fill dispositioner befréffande foreningens vinst eller forlust har vi granskat
om forslagst ar forenligt med bostadsratisiagen.

Stockbomden ©75 2020
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STYRANDE DOKUMENT

ARBETSORDNING

1 INLEDNING

Allmdint

Arbetsordningen skall faststallas vid
styrelsens konstituerande sammantrade efter
den ordinarie féreningsstamman varje ar och
revideras nar sa erfordras dock senast fore
nastkommande ordinarie foreningsstamma.

Arbetsordningen och tillnérande policys bor
bifogas féreningens verksamhetsberattelse
och tillstallas varje styrelseledamot,
forvaltare och fdreningens revisorer vid
varje av styrelsen beslutad revidering av
arbetsordning och policys.

2 STYRELSEN

Motesplan efier drscykel

Vid det forsta styrelsemétet, efter det

att arsstamman har hallits, skall en plan

dver datum for styrelseméten intill nasta
arsstdmma beslutas. | normalfall skall nast
sista tisdagen i varje manad utgéra dag for
styrelseméte, med undantag for december
manad da styrelsemétet skall vara den andra
tisdagen i manaden. Under jull manad skall

styrelsen inte ha nagot ordinarie styrelsemdte.

Styrelsens uppgifier
Styrelsen ansvarar for féreningens

dvergripande organisation och forvaltningen
av féreningens och eventuella dotter-/
intresseforetags angelédgenheter. Styrelsen
ska se till att fdreningens organisation ar
utformad sa att fastighetens utveckling och
underhall, bokforing, medelsforvaltning och
fdreningens ekonomiska foérhallanden i ovrigt
hanteras pa ett betryggande satt.

Styrelsen ansvarar ocksa for foreningens
relationer till medlemmar, myndigheter
samt andra intressenter. Styrelsens
uppgifter innefattar beslut i fragor, vilka
enligt bostadsrattslagen, aktiebolagslagen,
foreningslagen samt foreningens stadgar
ankommer pa styrelsen.
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Ordforandens ansvar ]
Ordférande vid styrelsemdtena ar styrelsens '
ordférande eller, vid dennes franvaro,

vice ordférande eller den som styrelsen
dartill utser. Ordféranden bér, forutom att
leda styrelsearbetet, félja foreningens
arbetsinriktning och utveckling under
verksamhetsaret genom regelbundna
kontakter med styrelsens medlemmar och
forvaltningen.

Vice Ordforandens ansvar

Vice ordférande skall trada in da ordféranden
inte kan narvara vid styrelseméten eller
ordféranden avgar.

Sekrelerarens ansvar

Sekreterarens ansvar ar att tillse att protokoll
fran styrelseméten skall vara upprattade
justerade och arkiverade inom tva veckor
fran styrelsemétet. Sekreteraren har aven
ansvar for att i samrad med ordféranden
utforma kallelse samt dagordning med
beslutsunderlag infor styrelsesammantraden.

Studie- och fritidsorganisator

Studie- och fritidsorganisatéren skall svara
for att kurser halls inom féreningen och

att anmalningar upptas fran medlemmar i
enlighet med féreningens stadgar.

Presidium

Presidiet bestar av tre (3) ledamoter:
foreningens ordférande, vice ordforande
och ekonomiansvarig. Ett beslutsarende
kan initieras enskilt eller gemensamt med
varandra i presidiet.

Presidiet kan ta beslut i akuta fragor som

inte kan vanta till kommande ordinarie
styrelsemote om kostnaden ar hogst 2
prisbasbelopp inklL. moms. Ar kostnaden
hogre kravs extra styrelsemote eller per
capsulam beslut i styrelsen. Beslut i presidiet
skall stédjas av alla tre (3) ledamdterna. Om °
en ledamot inte kan delta i ett beslutsmote
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skall denne skriftligt eller digitalt stédja
heslutet inom en vecka fér att beslutet skall
bli enhalligt. Om ett enhalligt beslut inte kan
fattas, skall beslutet hanskjutas vidare till

nastkommande styrelsemote.

presidiet skall omgaende redovisa

till styrelsen via mail och skriftligt pa
nastkommande ordinarie styrelsemote
vilka beslut som tagits, vad beslutet avser,
motivering till beslutet och kostnad.

sivrelsens sammantriden och arbetsformer

Ionstituerande sammanirdide
Snarast efter den ordinarie féreningsstamman
skall styrelsen halla ett konstituerande
sammantrade. Vid detta méte skall foljande
arenden férekomma:

Val av ordférande.

Val av vice ordférande.

Val av sekreterare.

Val av ekonomiansvarig.

Val av ansvarig for fastighetsgruppen.

Val av studie- och fritidsorganisator.

Utseende av firmatecknare och
attestberattigade.

Faststallande av arbetsordning samt
ansvars- och befogenhetsfordelning.

Val av féreningens representanter i SVAF.

Ordinarie styrelsemoten
Styrelsen skall halla minst tio méten per
kalenderar inklusive det konstituerande métet
varav ett bor agnas sarskilt at fragor om
langsiktig planering.
Vid varje ordinarie méte bor féljande arenden
tas upp:
Motets dppnade, val av protokollférare och
justeringsman.
Foregaende moétesprotokoll
Uppféljning av styrelsens atgardslista
Information fran forvaltningen.
Rapport om nya medlemmar.
Fordringar avseende forsenade avgifter.
Rapport fran ekonomigruppen.

ORG.NR 716000-0860

Rapport fran kommunikationsgruppen.
Rapport fran fastighetsgruppen.
Rapport fran fritidsverksamheten.
Rapport fran dotter-/intressebolag.
Rapport fran referensgrupper.

Vid ordinarie styrelsemote i januari ska
styrelsen besluta om uppdatering och
genomgang av policydokument.

Budget- och underhdllsplanmadte

Vid styrelseméte i november skall styrelsen
anta budget, besluta om kommande

ars manadsavgift samt uppdatera
underhallsplanen. Ett extra styrelsemote kan
sammankallas vid behov fér att diskutera
dessa fragor. Féreningens revisorer bjuds in
att delta vid méten som behandlar budgeten.

Styrelsedag

Vid minst ett tillfalle per ar bor styrelsen
samlas for ett heldags arbetsmote. Vid detta
mote ges mojlighet att diskutera aktuella
fragor i detalj. En betydande del av moétet skall
agnas at langsiktig planering.

Beslut av foreningsstimman

Fragor som styrelsen beddmer ar av stor
vikt for medlemmarna och dar det rader

tveksamhet om styrelsen eller stamman

skall ta beslut i fragan skall hanskjutas till
féreningsstamman.

Styrelsen kan ocksa lagga fram forslag till
beslut pa stamman. Styrelsen ser till att
medlemmarnas motioner behandlas pa
ordinarie foreningsstamma och darefter
genomfors enligt givna bifall.

Kallelse och underlag

Till styrelsens moéten ska samtliga
styrelseledaméter kallas. Ordférande

tillser att kallelse, dagordning och skriftligt
beslutsunderlag ska vara styrelsens
ledamdter tillhanda senast sju (7) dagar fére
styrelsemétet, dvriga bilagor och rapporter
ska vara styrelsens ledamoter tillhanda senast
fem (5) dagar fore styrelsemotet.

Om skriftligt beslutsunderlag inte har
inkommit i tid och fragan inte kan vanta
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till kommande styrelseméte kan styrelsen
anda fatta beslut i fragan. Beloppet ar da
begransat till tva (2) prisbasbelopp inkl. moms.
Fragan kan alternativt hanskjutas till presidiet.
Vid hoégre belopp sammankallas ett extra
styrelseméte eller ett méte per capsulam till
vilket skriftligt beslutsunderlag skall finnas.

| arenden som avses bli foremal for
beslutsfattande skall styrelseledamoterna
ha fatt ett val tackande skriftligt underlag i
forvag infér styrelsemétet. Mer omfattande
dokumentation ska inledas med en
sammanfattning, som innefattar féreslag till
beslut.

Kallelse till extra ssmmantrade ska utfardas

i sadan tid att kallelsen tillsammans med
dagordning, rapporter och annat skriftligt
underlag for beslut ar styrelseledamoterna
tillhanda senast tva dagar fére sammantradet.

Ekonomisk rapportering

Basen for den ekonomiska informationen till
styrelsen ar bokslut med nyckeltal och analys
samt en manatlig rapport.

Protokoll

Sekreteraren ansvarar for att det vid varje
styrelsemote fors protokoll. Protokollet ska
numreras ldpande samt ange vilka som

varit narvarande, fattade beslut och det
underlag som kan bedémas ha varit av
betydelse for beslutet. Varje ledamot har ratt
att till protokollet foga avvikande mening

till tagna beslut. Till protokollet fogas aven
dokumentation som har haft relevans for
beslut vid métet. Ordférande ansvarar for

att protokollen forvaras pa ett betryggande
satt. Protokoll samt originalhandlingar laggs
in som sdkbara pdf-filer pa styrelsewebben.
Protokoll skall skickas for justering inom tva
veckor. Kopia av justerat protokoll ldmnas till
styrelsen senast i samband med utskick till
nastkommande mote.

Styrelsens beslutforhet

Styrelsen ar beslutfor, om mer an halften av
hela antalet styrelseledaméter ar narvarande.
Vid beddmningen av om styrelsen ar beslutfor
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skall styrelseledaméter som ar jéviga anses
som inte narvarande.

Fiiv for styrelseledamot
En styrelseledamot far inte handlagga en
fraga om:

Avtal mellan ledamoten och féreningen.

Avtal mellan féreningen och tredje man,
om ledamoten i fragan har ett vasentligt
intresse som kan strida mot féreningens.

Avtal mellan féreningen och en juridisk
person som ledamoten ensam eller
tillsammans med nagon annan far
foretrada. Detta galler inte om den
juridiska personen ar ett intresseforetag.

Majoritetskrav vid styrelsebeslut

Som styrelsens beslut galler den mening som
mer an halften av de narvarande rostar for

vid métet eller, vid lika réstetal, den mening
som ordféranden bitrader. Nar minsta antal
ledaméter for beslutsforhet ar narvarande
kravs enhallighet bland dessa for giltigt
beslut.

Former for styrelsemdéten

Styrelseméten skall normalt hallas pa
féreningens kontor, om styrelsen inte beslutar
annat.

Styrelsemote kan aven hallas per telefon.

Styrelseméte kan aven ske per capsulam.
Per capsulambeslut skall endast anvandas
da en fraga inte kan vanta till nastkommande
styrelsesammantrade. Féreningens stadgar
och regelverk for en beslutsfér styrelse galler.
Arendehandlingar sands ut via e-post och
besvaras pa samma satt. Foérslagsstallaren
sammanstaller och skickar resultatet till
samtliga styrelseledaméter. Vid nasta
ordinarie styrelsesammantrade protokollférs
eventuella per capsulambeslut under en
egen punkt i protokollet for att laggas till
handlingarna. Det skrivs in att beslutet har
fattats per capsulam.

Utvardering av styrelsens arbete
Andamalet med féreningens verksamhet
enligt féreningens stadgar § 1 beskriver de
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yttersta mal, som medlemmarna genom
sitt val av styrelseledaméter férvantar sig
fa infriade. FOr att kontrollera att styrelsens
arbete motsvarar medlemmarnas
forvantningar skall en utvardering av
styrelsens arbetsformer och beslutsrutiner
ske vid minst ett styrelseméte per
verksamhetsar.

3 ARBETSGRUPPER OCH
REFERENSGRUPPER

Arbetsgrupper
Styrelsen skall ha de arbetsgrupper som kravs

for att bereda fragor till styrelsen. Féreningen
skall ha en arbetsgrupp for ekonomi, fastighet
inkl. fastighetsférvaltning och kommunikation.
Dessa arbetsgrupper skall ha minst tre (3)
styrelseledamoter.

Infor ett drendes handlaggning i styrelsen
skall aktuell arbetsgrupp bereda arendet,
lagga fram bakgrunds- och beslutsunderlag
om arendet, redovisa aktuella alternativ och
cderas konsekvenser samt ange sitt forslag till
beslut.

Arbetsgrupperna kan ta beslut inom sitt
ansvarsomrade om kostnaden ar hégst

0,5 prisbasbelopp per beslut inkl. moms
utan godkdnnande fran styrelsen. For
fastighetsgruppen galler ett utdkat mandat
att ta beslut inom sitt ansvarsomrade om
kostnaden ar hogst ett (1) prisbasbelopp per
beslut inkl. moms utan godkannande fran
styrelsen.

Styrelsen kan delegera enskilda arenden for
beslut i arbetsgrupperna. En beloppsgrans
pa ett (1) prisbasbelopp inkl. moms galler per
beslut om inte styrelsen delegerat ett hogre
belopp, dock maximalt fyra (4) prisbasbelopp
inkl. moms.

Ekonomigruppen ager ratt att efter beslut
| arbetsgruppen utan styrelsebeslut
refinansiera och omférhandla lan, upptaga
nya lan samt amortera pa befintliga lan.

Beslut i arbetsgrupperna skall stédjas av alla
ledaméter. Om inte alla ledaméter deltar
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beslutsmétet kan franvarande ledamoter
avsla beslutet via mail inom en vecka efter
motet. Avsaknad av e-postbesked raknas som
stéd fér beslutet. Om ett enhalligt beslut inte
kan fattas i ett arenden eller arendet anses
vara vasentligt for foreningen skall beslutet
istallet hanskjutas till styrelsen.

Arbetsgrupperna skall informera samt
redovisa skriftligen till styrelsen pa
nastkommande ordinarie styrelsemote

vilka beslut som tagits, vad besluten avsag,
motiveringar till besluten och vilka kostnader
samt finansiering som behdvs for beslutets
genomférande.

Ansvarig fér respektive arbetsgrupp ar
sammankallande och ansvarar for att arbetet
dokumenteras och att dokumentationen
sparas i digitalt arkiveringssystem.

Referensgrupper

Vid stérre projekt eller for medlemmarna
viktiga fragor kan styrelsen besluta om att
bjuda in medlemmarna till att delta i en
radgivande referensgrupp. Styrelsen beslutar
om referensgruppens uppdrag och storlek.
Efter fullgjort uppdrag uppldses gruppen av
styrelsen.

4 FORVALTNING

Forvaltning av foreningen skall ske enligt

de riktlinjer och anvisningar som styrelsen
meddelar. Vad som stadgas i svensk lag som
t.ex. aktiebolagslagen och féreningslagen
samt HSB Brf Storstugans stadgar galler
som en allman grund fér det ansvar och de
uppgifter som aligger forvaltaren.

Arbetsgivaransvaret avilar kollektivt styrelsen.
Ordférande och vice ordférande i féreningen
ar kontaktpersoner fér arbetsgivarfragor.

Arenden som erfordrar styrelsebeslut framgar
av denna arbetsordning och férvaltarens
arbetsbeskrivning.

Foreningens férvaltare ager ratt att utan
styrelsebeslut géra inkdp som ar nédvandiga
och nyttiga for att ge service och underhall i
fastigheten om maximalt 0,5 prisbasbelopp
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per inkép inkl. moms utan ett styrelsebeslut
och sadant inkép behdver heller inte inga

i budgeterad underhallsplan. Underlaget
duv.s. bestallning, offert, leverans, faktura,
besiktningsunderlag etc. skall skriftligen
rapporteras for styrelsen vid nastkommande
styrelseméte. | dvrigt galler i tillampliga
delar foreningens inkdpspolicy aven for
forvaltningen.

Den av styrelsen godkanda underhallsplanen
ligger till grund fér kommande underhallsatgarder
och investeringar det ndrmaste budgetaret.

Det &r styrelsen som beslutar om inkdp och
upphandling av varje projekt samt att godkanna
uppdaterad underhallsplan. Om budgeten

for underhallsplanen riskerar att verskridas

skall styrelsen informeras och fatta ett nytt
styrelsebeslut.

Forvaltaren haller styrelsen informerad
om vasentliga handelser genom manatlig
forvaltarrapport till varje ordinarie styrelsemote.

5 POLICY

Foreningens policydokument ska ses dver arligen
och vid behov revideras. Beslut om revidering tas
vid ordinarie styrelseméte under forsta kvartalet.

Foreningen skall ha féljiande policydokument:
Andrahandsupplatelse.

Ekonomi.

Upphandling.

Lokaluthyrning och bostadsrattsavgift.
Kommunikation.

Informationssakerhet.

Sakerhet.

6 OVRIGT

Sekretess

All information som lamnas till styrelsens
ledamodter om féreningen och som inte
offentliggjorts skall behandlas som strikt
konfidentielloch far inte avsldjas for tredje
person.

Altest

Styrelseledamot ager inte ratt att

sjalv attestera kostnader hanférliga

till styrelseledamoten eller till sadan
styrelseledamot narstaende fysisk eller
juridisk person. Undantag galler fér attest
av utbetalning av styrelsearvode som
foreningsstamman har beslutat om.

Pressmeddelanden

Offentliggdrande av styrelsebeslut ska
handhas av styrelsens ordférande. Vid fragor
som anses som vasentliga for féreningen skall
ovriga i styrelsen informeras i forvag.
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pOLICY FOR ANDRAHANDSUPPLATELSE
Enligt hostadsrattslagen faren
bostacisratishavare upplata sin lagenhet
| andra hand till annan for sjalvstandigt
brukancle endast om styrelsen ger sitt

samiycke,

Att hro ut ett enstaka rum ar dock tillatet,

om n sjély bebor lagenheten i dvrigt.
Bostoclarattshavare ar skyldig att informera
den inn=hoende om de ordningsregler som
galle:

For uplaielse av hela lagenheten i andra
hancl b styrelsen faststallt foljande principer
och ragile:

Dl o bara den som har bostadsratt i
forenindgein som har ratt att utdva rostratt
DA Toreningsstamman

Hosbacioratishavare innehar alltid ansvaret
for i lhgenheten skots och underhalls,
att for=ningens ordningsregler atféljs av
aiilics som bebor dennes bostadsratt
Enticy bhostadsratislagen framgar att
anchancsupplatelse kan medges om
skat inr=ligger.

Tillstandeis iingd

Andrahandsupplatelse beviljas normalt for
hogst et ar i taget, raknat fran det datum

som styrelsen gav bifall. Om skalet for
Andrahandsupplatelse ar att lagenheten ar
svarsald sa galler dock maximalt ett (1) ar som
inte kan forlangas.

Skriftlie aisdl:an
Bostad-raitshavare som avser upplata sin

bostacisrattslagenhet i andra hand, skall

Inkomm nizd en skriftlig ansékan till
styrel== imall finns pa hemsidan). | ansdkan
S‘VO.'L oiet 2

-‘\'EIQ,S'

i andrahandsupplatelsen.
1 SCh personnummer hyresgasten.

- 2-post och telefon till
~itrattshavaren under
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uthyrningsstiden.

Tid fér upplatelsen (forsta och sista datum).
Till ansdkan skall féljande bifogas:

Kopia pa upprattat andrahandshyresavtal.
Kopia pa giltig hemforsakring for
andrahandshyresgast.

Intyg fran arbetsgivare vid arbete pa annan
ort eller i annat land, pa anmodan.

Intyg fran skola vid studier pa annan ort
eller i annat land, pa anmodan.

Ansokan sands eller lamnas till férvaltningen.

Foreningen tar ut en av avgift av
bostadsrattshavaren for administrativa
kostnader enligt féreningens stadgar, d.vs.
maximalt 10 % av ett prisbasbelopp arligen.
Avgiften for andrahandsupplatelse tas ut via
avgiftsavin.

Beslui

Styrelsen fattar beslut om uthyrning i andra
hand och hur lang tid tillstandet galler.
Beslutsfattandet kan delegeras foéreningens
firmatecknare. Beslutet skall protokollféras pa
nastkommande styrelsemote.

Det kan finnas anledning for styrelsen att
inte samtycka till andrahandsuthyrning
eller att samtycke kan férenas med
villkor. En anmodan om rattelse av ogiltig
andrahandsuthyrning kan ocksa goéras.

Denna policy dr faststalld av styrelsen den
24 mars 2020 och skall omprévas varje ar vid
behov.

EKONOMIPOLICY

Bostadsrattsforeningen skall genom

en effektiv finansforvaltning och
penninghantering efterstrava basta
mojliga rantenetto. Finansverksamheten
skall kannetecknas avaffarsmassighet
med utnyttjande av konkurrensen pa
penningmarknaden, snabb och smidig
beslutsgang samt fortldpande uppfoljning.
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Forandringar pa kapitalmarknaden skall foljas
fortldpande.

En budgetplan ska upprattas arligen

som utvisar behovet av kapital samt hur
kapitalbehovet finansieras genom uttag av
arsavgifter och intaktshyror samt upptagning
av lan.

Verksamheten skall praglas av forsiktighet.
Nagon form av spekulativ verksamhet far inte

bedrivas.

Organisation och ansvarsfordelning

Den globala finansmarknaden och dess
nationella paverkan medfér att beslut om
omdisponeringar kan vara nédvandiga med
kort varsel. Beslutsfattandet maste darfér vara
delegerat till ett fatal personer.

Beslut om krediter kan fattas av tva (2)

av de fyra (4) styrelseledamoterna, som
utsetts av styrelsen att teckna firman for
foreningen. Dessa tva (2) skall aven inga i
ekonomigruppen, som bestar av minst tre (3)
ledamoter. Vidtagna atgarder ska i efterhand
rapporteras till styrelsen vid nastkommande
styrelsemate.

Vidtagna atgarder och beslut ska rapporteras
till styrelsen vid nastkommande styrelsemote.

Det aligger dem som ansvarar for upptagande
av krediter - och omsattningen av dessa

- att fortlépande félja utvecklingen pa
kreditmarknaden.

Placering av likvida medel
Det ar inte tillatet att placera likvida medel i:

Svenska eller utlandska aktier.

Utlandsk valuta.

Derivatinstrument - d.v.s.
dverenskommelser att under

vissa forutsattningar genomfora
kapitalmarknadsaffarer stallda pa
framtiden.

Placering av likvida medel ar tillatna hos
nedanstaende motparter:

Godkéinda motparter
Svenska staten, statliga verk och av
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Svenska staten heldgda bolag.
Svenska kommuner och landsting och
av dess helagda bolag mot kommunal
borgen.

Banker som star under
Finansinspektionens tillsyn.
Finansinstitut som ar helagt av svensk
bank.

Svenska bostadslaneinstitut.
Narstaende bolag till féreningen.

Godkiinda instrument
Bankkonto ar avista eller tidsbunden
placering i bank mot erhallande av
insattningskvitto
Statsskuldvaxel ar ett l6pande skuldebrev,
d.v.s. det kan dverlatas utan att utstallaren
underrattas. Riksgaldskontoret emitterar
statsskuldvaxlar for statens rakning.

Krediter

Med kredit avses lan, checkrakningskredit,
byggnadskreditiv, garantier och andra
ataganden av ekonomisk natur.

Bostadsrattsforeningen skall genom effektiv
upphandling och langsiktig planering:
Efterstrava lagsta méjliga marknadsranta.
Erhalla amorteringsvillkor anpassade till
bostadsrattsforeningens ekonomi och
verksamhet.
Forhandla om kreditgivarens uttag av
kostnader.
Utnyttja och paverka den service
kreditgivaren kan erbjuda sasom att
via internet erhalla information om
transaktioner och saldon, kontoutdrag
m.m.

Vid beslutsfattande skall hansyn tas till
tidigare éverenskommelser och relationer.

N R
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Kredit far endast upptagas hos féretag som ar |

understallda Finansinspektionens tillsyn eller
motsvarande nationell myndighet.

Om det blir aktuellt att uppta krediter utanfor
Sveriges granser eller i utlandsk valuta,
skall styrelsen fatta beslut om detta innan

H

B T ey
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processen inleds.

Krediter - utéver hypotekslan - far uppga till
maximalt 2000 prisbasbelopp.

Riintevillkor
Foljande rantevillkor ar tillatna

Rorlig marknadsranta pa hypotekslan
Rorlig marknadsranta pa ovriga lan

Fast ranta fram till den dag krediten skall
omsattas, dock upp till maximalt tio (10) ar.

Det finns méjlighet att under kredittiden férandra
rantevillkoren. Kreditgivaren tar fér detta ut en
avgift, vilken medfér att detta alternativ bor
dvervagas noga.

Foljande ar inte tillatet

Det ar inte tillatet att uppta en kredit,

dar rantevillkoren baseras pa en
dverenskommelse med kreditgivaren och
som innebar att kreditbeloppet, eller del
darav, under viss tid erhaller rérlig ranta
inom ramen for ett faststallt tak.

Nar sedan den faststallda tiden utgatt, eller
om overenskommelsen "stanges’ i fortid, sker
avrakning, varefter en ny éverenskommelse
tecknas.

For denna hantering tar kreditgivaren ut
avgifter. Tillvagagangssattet innebar att man
spekulerar i framtida ranteutveckling. Vid
avrakning kan saval vinst som forlust uppsta
for kredittagaren. En eventuell forlust skulle
belasta varje bostadsrattshavare och kan bli
kannbar, beroende pa kreditens storlek.

Denna policy dr faststdlld av styrelsen den
24 mars 2020 och skall omprévas varje ar vid
behov.

POLICY FOR UPPHANDLING AV VAROR OCH
TJANSTER

Styrelsen skall genomféra en upphandling
vid anskaffning av tjanster och/eller materiel
da koépeskillingen 6verstiger tjugofem (25)
prisbasbelopp inkl. moms.

Vid en beraknad anbudssumma &verstigande
tjugofem (25) prisbasbelopp ska styrelsen
forst besluta att en upphandlingsprocess ska
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initieras.

Styrelsen kan genomféra en férenklad
upphandling vid anskaffning av tjanster och/
eller materiel da kopeskillingen dverstiger fyra
(4) prisbasbelopp inkl. moms men ar mindre
an tjugofem (25) prisbasbelopp inkl. moms.

Vid inkdp av tjanster, varor eller materiel som
understiger fyra (4) prisbasbelopp inkl. moms
kan styrelsen besluta att direktupphandling
skall genomféras.

Strategi for upphandling
Forfragningsunderlag skall upprattas och
anpassas till upphandlingens omfattning och
art.

All upphandling skall resultera i maximal
ekonomi, nytta och kvalité, vilket innebar
att priset inte ska vara helt avgorande.
Normgivande vid varje upphandling ska
vara langsiktighet, varvid pris, kvalité,
drift, underhall, funktionella krav samt
miljopaverkan ska beaktas.

Vid upphandling skall inriktningen vara
att bjuda in minst tre (3) anbudsgivare till
slutet anbudsforfarande, vilket resulterar i
en forhandling med tva till tre av de mest
attraktiva erbjudandena.

Vid upphandling tillsatter styrelsen en grupp
om minst tre (3) personer ur styrelsen/
forvaltningen. Gruppen skall ansvara for
upphandlingen & styrelsens vagnar och
rapporterar l6pande till upphandlande
arbetsgrupp.

Vid en férenklad upphandling eller
direktupphandling uppdrar styrelsen till
forvaltningen att genomféra upphandlingen.
Forvaltningen rapporterar lopande till
fastighetsgruppen.

Vid all upphandling lamnar arbetsgruppen en
rekommendation till styrelsen som tar beslut
om att teckna avtal

Vid upphandling av materiel (maskiner
m.m.) ska hyra (leasing) stallas mot inkop.
Inriktningen ska vara att maskiner m. m.
som beddms brukas under langre tid ska
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inkdpas istéllet fér att hyras. Vid beddmd
brukstid kortare an tre (3) ar kan hyra (leasing)
Overvagas vid beslutsfattande. Vid kortare
brukstid an ett (1) ar ska hyra (leasing) nyttjas.

Vid upphandling av tjanst (service) ska
avtalets langd beaktas och begransas till
hoégst tre (3) ar varefter fornyad upphandling
ska goras. Avtal med automatisk férlangning
ska inte tecknas. Option om maximalt tre (3)
ars férldngning far laggas in i avtal.

Vid upphandling och inkép av varor
och tjanster ska det vid behov inhamtas
kreditupplysning eller liknande information.

Upphandling av konsultijinst

Huvudregeln ar att en extern konsult skall
anlitas om det saknas kompetens saval
inom styrelsen som inom det omrade som
upphandlingen rér eller om det pa grund av
komplexitet kravs specialkompetens.

Riskspridning

Vid upphandling skall efterstravas anlitande
av flera leverantérer, dels for att skapa
mangfald och for att fa erfarenheter av olika
leverantérer, dels for att sprida risker om
exempelvis en leverantdr gar i konkurs och
inte langre kan fullgdra sina ataganden.

Denna policy ar faststalld av styrelsen den
24 mars 2020 och skall omprévas varje ar vid
behov.

POLICY FOR LOKALUTHYRNING OCH
BOSTADSRATTSAVGIFT

Som beslutsunderlag vid uthyrning av lokaler
i fastigheten - for exempelvis kommersiella
andamal - skall hyresgasten oavsett om
denne ar fysisk eller juridisk person lamna
sakerhet for hyrans betalning om minst ett (1)
ars hyra. For juridiska personer ska personlig
borgen stallas ut. Lokalen skall i férsta hand
uthyras till verksamhet, som kan vara till nytta
for féreningens boende.

Atgdrder vid utebliven
Hyra for lokal.

Avgift for bostadsrattslagenhet.

(o oo <o) IO U B o il e i i atle)
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| forsta hand skall alltid en skriftlig paminnelse

sandas/6verlamnas till aktuell hyresgast eller
bostadsrattshavare.

Om hyra eller avgift inte erlaggs inom i
paminnelsen stipulerad tid, skall arendet
overlamnas till inkasso for ytterligare atgard.
| sista hand ska process fér férverkande av
hyresratt/bostadsratt initieras.

Rattsliga atgarder beslutas av styrelsen.

Denna policy &r faststélld av styrelsen den
24 mars 2020 och skall omprévas varje dr vid
behov.

KOMMUNIKATIONSPOLICY

Kommunikation ingdr i alla fragor och dr inte ett
egel omrdde/dmne.

Madl

Kommunikationspolicyn i Brf Storstugan ska
leda till att féreningens medlemmar, styrelse
och férvaltning ska erhalla goda kunskaper
om féreningens hela verksamhet. Detta ska
ske i en 6ppen dialog.

Maluppfyllelsen ska matas en gang per ar
genom t.ex. en enkat.

Matresultaten ska ligga till grund for
foreningens fortsatta arbete, genom att
indikatorer tas fram som gar att jamféras ar
efter ar.

Lista over olika kommunikationstyper
Nedan foljer en lista dver befintliga
och potentiella verktyg och kanaler for
kommunikation samt en kommentar.

Personliga moten genom [ysiska triffar

Det mest effektiva av all kommunikation ar
det personliga motet. Det ar smidigt och
haller hég kvalitet. Det personliga motet kan
ske genom ett besdk pa servicekontoret, en
gemensam informell aktivitet, ett formellt
arsméte eller ett informationsmote,

Muntliga moten genom telefoni
Alla medlemmar har inte mojlighet att ta sig
fysiskt till ett kontor eller till en moteslokal.
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Darfor finns mojlighet till telefoni och att
kommunicera med foreningen muntligt.

Skriftlig korrespondens via e-post eller brev
Alla medlemmar har inte méjlighet att
anpassa sig till servicekontorets dppettider.
Det gar darfér bra att korrespondera via
e-post (t. ex. felanmalan) eller genom att
skicka brev.

Hemsidan brfstorstugan.com

Foéreningens hemsida ar en férlangning av
den service som medlemmar kan férvanta
sig fran féreningens servicekontor. Relevant
kunskap ska férmedlas via hemsidan och de
allra flesta arenden kan utféras via hemsidan.
Synpunkter, "Knappen’, pa Hemsidan

ger méjlighet for medlemmar att delta i
utvecklingen av foreningen.

Utiskick i brevlddan

Féreningens stravan ar att nd sa manga
medlemmar som majligt. Det allra

sakraste sattet att goéra detta pa ar att géra
personliga utskick i brevlada. Denna typ av
kommunikation ska alltid stallas i férhallande
till dess kostnad.

Informationsskérmar

Relativt stora skarmar finns uppsatta pa
strategiska platser i var férening. Dessa
skarmar ska i férsta hand anvandas for att
pavisa nyheter. Nyheterna ska i den man
det ar mojligt hanvisa till en plats for en

mer férdjupad information t. ex. hemsidan.
Det kan vara flera nyheter som “rullar” pa
skarmarna, darfor ar det viktigt att nyheterna
ar kortfattade och intressevackande.

Intern - TV och hisskéirmar

Varje medlem bdr ha en box som mojliggor
mottagning av digital - TV, (tillhandahallen
av foreningen). Genom denna mottagare
sands féreningens intern - TV. Intern -

TV har stor potential att utvecklas till en
mycket effektiv kommunikationskanal for
foreningen. Det ar dock helt okej att anvanda
den pa motsvarande satt som vi anvander
informationsskarmar. Samma information
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som visas pa varje medlems intern - TV kanal
speglas ocksa pa skarmarna i respektive hiss
och entre,

Trycksaker pd anslagstavlor

| varje trappuppgang finns inglasade
anslagstavlor. Dessa tavlor passar bra

for statisk information som inte gar att

svara pa som t.ex. kontaktinformation till
servicekontoret och kallelse till arsstamman.

Medlemstidningen Storstugenytt
Medlemstidningen ar mycket uppskattad hos
medlemmarna. Tidningen utkommer minst
fyra ganger per ar. | och med att tidningen

ar en aterkommande tidskrift med skyddat
namn sa behdver den komma ut minst fyra
ganger per ar, det behéver finnas en ansvarig
utgivare (lampligt ar styrelsens ordférande).
Det behover finnas en utsedd ansvarig for
produktion samt en utpekad redaktér som
kan koordinera innehallet.

Facebook, Instagram, Youtube och andra sociala
medier

Olika sociala medier har olika inriktning.
Youtube fungerar bra for videoproduktion,
Instagram for bilddelning, Facebook har en
bra chattfunktion med mera. Det finns stor
potential i sociala medier. Problemet ar att de
ocksa maste hallas levande och uppdateras.
Sociala medier kan anvandas vid behov men
ska alltid vara up to date det vill saga, gammal
kommunikation ska tas bort eller revideras
savida kanalen ar dppen fér medlemmar eller
allmanhet. Har inte f&reningen resurser att
uppdatera alla kanaler ska kanalerna hallas
nedstangda.

Boendepdirmen

Boendeparmen "Valkommen till Storstugan”
skall finnas tillganglig pa férvaltningskontoret
och pa féreningens hemsida.

Boendeparmen skall uppdateras [6pande

av kommunikationsgruppen. Uppdateringar
av sidor i parmen skall anges med datum

for andring. Uppdaterade sidor skall kunna
hamtas pa forvaltningskontoret och finnas
tillgangliga pa féreningens hemsida.
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Denna policy dr faststélld av styrelsen den
24 mars 2020 och skall omprévas varje dar vid
behov.

INFORMATIONSSAKERHETSPOLICY

Bakgrund

God informationssakerhet ar en investering
och en billig férsakring for alla organisationer
oavsett storlek och verksamhet. Genom att
utga fran verksamhetens behov av skyddsniva
kan arbetet med informationssékerheten
standigt férbattras.

Utgangspunkten for allt arbete

med informationssakerhet ska vara
verksamhetens behov av sakerhetsskydd

for troliga och oénskade framtida handelser.
Informationssakerhet utgor pa sa satt en del
av organisationens totala riskhantering och ar
en framgangsfaktor for varje organisation.

Syfte

Syftet med informationssakerhet ar att skydda
foreningens informationstillgangar fran alla
typer av hot, saval externa som interna.
Informationssakerhet ar grundlaggande for att
hantera informationsrisker pa ett strukturerat
och konsistens satt. Denna policy anger
inriktning och &vergripande mal for arbetet
med informationssakerhet i féreningen.

Grundlaggande for féreningens hantering av
informationssakerheten ar:

Sekretess - att ingen obehdrig far tillgang
till féreningens information.

Riktighet - att vara boende alltid far ratt
information.

Tillganglighet - att vara boende har
tillgang till den information som ar kopplad
till deras boende.
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Riktlinjer

Mdl och metoder for styrning samt strukiur for
riskbedomning

Informations-, data- och informationssystem
i alla sina former utgdr de mest vardefulla
tillgangarna i féreningen. Samtliga
medarbetare har ett ansvar att skydda
dessa mot alla former av hot, saval

interna som externa, saval avsiktliga som
oavsiktliga. Samtliga medarbetare har ett
ansvar for informationssakerheten inom sitt
ansvarsomrade.,

Foreningen ska efterleva gallande lagstiftning.
Arbetet med sakerhet ska vara en integrerad
del av féreningens verksamhet och stédja
verksamheten i att uppna uppsatta mal
avseende kvalitet och effektivitet.

Malen for sdkerhetsarbetet bér arligen
beslutas pa ett ordinarie styrelsemoéte

samt vilka metoder som kravs fér att uppna
uppsatta mal. Riskanalyser ska genomféras
arligen inom de kritiska processerna.
Resultatet av de genomférda riskanalyserna
ska presenteras for styrelsen.

Organisation av informationssikerheten
Inom foéreningen har arbetet med
informationssakerhet indelats i
sakerhetsomraden. Dessa omfattar,

fysisk sakerhet, administrativ sakerhet,
datasakerhet/IT-sakerhet, personsakerhet
samt kommunikationssakerhet.

Med fysisk sakerhet menas skydd av lokaler,
lagenheter och medarbetare genom olika
slags larmanordningar t.ex. brandvarnare och
genom utbildning av samtliga medarbetare i
sakerhetsfragor.

Med administrativ sdkerhet menas

det dvergripande arbetet med
informationssakerhet genom policy, planer,
incidentdatabas, ¢vergripande anvisningar
och regelverk.

Med datasakerhet/IT sakerhet menas
skydd av de servrar och lagringsmedia dar
all information lagras samt skydd av data
samt kommunikation genom e-post och pa
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foreningens intranat med mera.

Med kommunikationssakerhet menas
skydd av de medier som anvands fér att
kommunicera med omvarlden, exempelvis
telefoni och e-post.

Med personsakerhet menas skydd av boende
i fastigheten, styrelseledamd&ter och anstallda
fran alla typer av incidenter och angrepp

som kan ske genom ran, hot eller intraffade
incidenter genom brand.

Rapportering och uppfolining

Styrelsen har det dvergripande ansvaret for
informationssakerheten. Forvaltaren har av
styrelsen fatt ansvar for att vidta atgarder
inom ramen for sitt beslutsfattande, sa att
sakerhetsarbetet med information har en
acceptabel niva med hansyn till kostnader
for att implementera sadana atgarder

samt de konsekvenser som en intraffad
incident eventuellt kan paverka féreningens
informationssakerhet.

Uppfolning av arbetet med
informationssakerhet sker genom att samtliga
sakerhetsincidenter registreras och beddéms
utifran uppskattade och verkliga kostnader.
Uppfolning av skyddsatgarder, gjorda med
utgangspunkt fran genomforda riskanalyser,
ska ske kontinuerligt.

En informationssakerhetsplan antas arligen
av styrelsen. Planen reglerar och definierar
kritiska verksamhetsprocesser som ska
skyddas.

Styrelsen ska arligen vid behov folja upp
genomfoérda riskanalyser. Rapportering gors
av ansvarig for informationssakerhet eller
forvaltaren till styrelsen.

Ansvar

Policyn faststalls av féreningens styrelse.

En ledamot i styrelsen skall utses att vara
informations-sakerhetsansvarig. Forvaltaren
ansvarar for att sdkerhetspolicyn féljs och
tillhérande dokument uppdateras och sedan
kommuniceras till samtliga medarbetare och
styrelsen.

ORG.NR 716000-0860

Forvaltaren dvervakar aven policyns
efterlevnad och att férvaltning och
styrelseledaméter far lamplig utbildning

sa att en 6kad medvetenhet om fragor
rorande informationssakerhet sakerstalls.
Samtliga medarbetare i férvaltning och
styreleledaméter har ett ansvar att félja
foreningens policy for informationssakerhet.
Avsiktliga eller oavsiktliga avsteg fran
denna policy kommer att utredas. En sadan
utredning kan medfoéra att anvandarnas
privata information kan komma att omfattas
av en utredning om detta kravs av lagstiftning
eller av andra myndigheter.

Denna policy ar faststélld av styrelsen den
24 mars 2020 och skall omprdvas varje ar vid
behov.

SAKERHETSPOLICY

SYFTE

Syfte med denna policy ar att ge riktlinjer for
hur sakerhetsarbete i Bostadsrattsforeningen
Storstugan ska genomféras. Sakerhetsarbete
har till syfte att undvika och skydda
verksamheten mot att den drabbas

av olika typer av odnskade incidenter,
exempelvis olyckor, allvarliga IT-avbrott, vald,
dataintrang, stéld, sabotage och kriminalitet.
| sakerhetsarbetet ingar planering fér en
andamalsenlig hantering och rapportering av
incidenter och tillbud.

BAKGRUND

Hoten mot foreningen ar skiftande, men det
som de har gemensamt ar att om de intraffar
kan féreningen riskera stora ekonomiska och
humana férluster. Darmed ar féreningens
behov av sakerhet och krisledning stort.
Sakerhetsarbete bygger pa riskanalyser,
riskbeddédmningar, handlingsplaner

och agerande pa ett systematiskt satt.
Sakerhetsansvaret behdver aven férdelas pa
ett effektivt satt i organisationen sa att arbetet
kan styras och mal formuleras.

RIKTLINJER
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Faststdll Styrelsens ansvar

Styrelseansvar omfattar ett antal omraden.
Styrelsen ska granska och godkanna
styrdokumentation sasom sakerhetspolicy,
riktlinjer och instruktioner. Styrelsen ska
stodja sdkerhetsarbetet. Den ska sakerstalla
att resurserna ar tillrackliga. Styrelsen

ska godkanna roller och ansvarsomraden
inom sakerhet. Styrelsen ska slutligen
sakerstalla att de atgarder som inférs genom
sakerhetsarbetet samordnas, styrs samt
malsatts.

Riskanalys

Samtliga risker inom varje sadkerhetsomrade
ska analyseras. Sakerhetsarbetet ska vara
styrt, matbart och éverblickbart. Riskanalysen
skall bygga pa en process dar féreningen
identifierar, kvantifierar och dokumenterar
troliga och materiella risker (incidenter). En
inledande riskanalys for sakerhetsarbetet bdr
omfatta saval det som hant som det som i
framtiden kan drabba féreningen.

FRontinuitetsplanering och tillbud/
incidenthantering

Det ska finnas en eller flera kontinuitetsplaner,

som kan reglera, definiera och styra de
processer som ska fungera i en krissituation.
Planerna ska beskriva hur krisarbetet ska
bedrivas nar verksamheten drabbas av en
allvarlig kris. Verksamheten ska ha beredskap
for en andamalsenlig hantering av incidenter,
nar och om dessa intraffar. Alla medarbetare
har ett ansvar for att alla incidenter och
tilloud rapporteras till forvaltaren. Férvaltaren
ansvarar fér att folja upp intraffade incidenter
och tillbud samt att omgaende rapportera till
respektive sakerhetsansvarig.

KRrisledning

Brf Storstugan ska ha en krisledningsfunktion
som ar ytterst ansvarig for krisarbetet,

dvs fére, under och efter det att en kris

har intraffat. Krisledningen ska ha sadana
befogenheter och fullmakter att den kan
hantera kriser pa ett erforderligt satt. Se
bilaga.
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Sdikerhetsomrdden

Sakerhetsarbetet indelas i fem
sakerhetsomraden som denna policy
omfattar. Dessa ar: Fysisk sakerhet,
Informationssakerhet, IT-s&kerhet,
Personsakerhet och Administrativ sdkerhet.

Fysisk sikerhet

Fysisk sakerhet omfattar allt som rér lokaler,
fordon, inpassering, skalskydd, skydd av
datorer, larm, elférsérjning och brandskydd.

Informationssdikerhet

Med informationssakerhet menas de atgarder
som foreningen har vidtagit for att skydda
informationstillgdngar sa att deras sekretess,
riktighet, tillganglighet och sparbarhet ar
skyddade under informationens livslangd. (Se
aven separat policy for informationssakerhet.)

IT-sdkerhet

IT sakerhet avser skydd av media som
féreningen anvander sig av fér att
kommunicera med omvarlden sasom
e-post och éverforing av information till
servrar pa driftcentraler. Dessutom skydd
av data nar den anvands, lagras, éverfors,
vid atkomstkontroller, behérighetskontroll,
kryptering och kopiering av lagrad
information.

Medarbetare i férvaltningen och
styrelseledamoéter far inte:

Oppna sin privata e-mail genom
féreningens natverk.

Surfa till webbsidor med pornografiskt,
rasistiskt eller spelrelaterat innehall,

Anvanda sin arbetsrelaterade e-post till att
skicka privata e-mail.

Spara upphovsrattsligt material pa
féreningens digitala lagringsutrymmen.

Personsdkerhet

Personskydd inbegriper skydd av de boende
inkl. styrelse samt de anstallda mot hot och
hot om vald,

Administrativ sikerhet
Administrativ sikerhet omfattar de



sakerhetsregelverk och sakerhetsatgarder
som féreningen vidtar fér att styra det
informella och det formella sakerhetsarbetet,
omfattande styrdokumentation, processer,
rutiner, roller, dvervakning och uppféljning.

Revidering

Sakerhetspolicyn ska av sakerhetsansvariga
revideras minst en gang per ar eller nar
férandringar i féreningens omgivning sa
kraver.

Rapportering

Ansvaret for att rapportera resultatet av
genomfoérda stickprovskontroller ligger pa
respektive sakerhetsansvarig. Kontroller och
rapportering till styrelsen ska goéras l6pande
under verksamhetsaret.

Kommunikation

Nar sakerhetspolicyn ar antagen av styrelsen
ska den kommuniceras till hela féreningen.
Varje chef ansvarar for att policyn genomgas
av varje anstalld och att resultatet fran detta
rapporteras till styrelsen. Nya medlemmar
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och anstallda erhaller policyn i samband med
undertecknade av anstallningsavtal.

Kontaktpersoner

Vid krissituationer ska ansvarig for resp.
sakerhetsomrade snarast informeras.
Styrelsens ordférande ska alltid informeras.
Se bilaga

ANSVAR

Forvaltaren ansvarar for att alla anstallda inom
foreningen ar fértrogna med féreningens
policy, men det ligger pa individens ansvar

att efterleva och folja den. Alla anstallda

har ett ansvar fér att skydda verksamhetens
tillgangar, saval materiella som immateriella,
mot skada, missbruk eller forlust. Vid
avvikelser mot sakerhetspolicyn och
tillhérande sakerhetsriktlinjer och instruktioner
kan arbetsgivaren vidta arbetsrattsliga
atgarder.

Denna policy ar faststélld av styrelsen den
24 mars 2020 och skall omprdvas varje ar vid
behov.
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